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LIETUVOS RESPUBLIKOS UKIO MINISTRO
ISAKYMAS

DEI: SMULKIOJO IR VIDUTINIO VERSLO SUBJEKTU VIDUTINIO METU
SARASINIO DARBUOTOJU SKAICIAUS APSKAICIAVIMO TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

2008 m. kovo 31 d. Nr. 4-126
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2008 m. vasario 13 d. nutarimo
Nr. 117 ,,Dé¢l igaliojimy suteikimo igyvendinant Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio
verslo plétros jstatyma* (Zin., 2008, Nr. 21-759) 2 punktu,

tvirtinupridedama Smulkiojo ir vidutinio verslo subjekty vidutinio mety sarasinio
darbuotojy skaiciaus apskaic¢iavimo tvarkos aprasa.

UKIO MINISTRAS VYTAS NAVICKAS

PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos iikio ministro
2008 m. kovo 31 d. jsakymu Nr. 4-126

SMULKIOJO IR VIDUTINIO VERSLO SUBJEKTU VIDUTINIO METU
SARASINIO DARBUOTOJU SKAICIAUS APSKAICIAVIMO TVARKOS APRASAS

1. Smulkiojo ir vidutinio verslo subjekty vidutinio mety sarasinio darbuotoju skaiciaus
apskaiCiavimo tvarkos aprasas (toliau— Tvarkos aprasas) nustato vidutinio mety sarasinio
darbuotojy skaiCiaus apskai¢iavimo principus teikiant parama smulkiojo ir vidutinio verslo
subjektams pagal Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio verslo plétros jstatyme (Zin.,
1998, Nr. 109-2993; 2007, Nr. 132-5354) nustatytas valstybés paramos formas.

2. Tvarkos apraso 5 dalyje vartojama savoka ,,darbuotojas® apima fizinius asmenis,
pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso (Zin., 2002, Nr. 64-2569) 13 straipsnj turindius
darbini teisnuma ir veiksnuma ir dirbancius pagal darbo sutartis uz atlyginima, ir individualiy
imoniy savininkus, kai jie yra individualios imonés vadovai arba kai jie individualios imonés
vadovu paskiria kita asmeni, sudarydami su juo civiling sutarti.

3. I darbuotoju skaiiy neiskaitoma: moterys, kurioms suteiktos néStumo ir gimdymo
atostogos; asmenys, kuriems suteiktos atostogos vaikui prizidiréti, kol jam sueis treji metai;
asmenys, atliekantys privalomaja karo arba alternatyviaja kraSto apsaugos tarnyba; asmenys,
sudarg autorines ar kitas civilines sutartis; atliekantys praktika studentai ar mokiniai, su kuriais
nesudarytos darbo sutartys.

4. Kitos Tvarkos aprase vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos
Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio verslo plétros istatyme.


http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=314808&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=68516&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=310857&b=
http://www3.lrs.lt/cgi-bin/preps2?a=169334&b=

5. Imoniy vidutinis mety sarasinis darbuotoju skaicius apskaiCiuojamas taikant
chronologinj vidurkj pagal formule:
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kur:

D — vidutinis mety saraSinis darbuotoju skaicius ataskaitiniais metais;

DgrO — iki ataskaitiniy mety gruodzio 31 d. darbuotojy skaicius;

Dg — darbuotojy skaiCius ataskaitiniy mety sausio 31 d.;

Dy — darbuotojy skaicius ataskaitiniy mety vasario 28 d. arba 29 d.;

... — kity ménesiy ataskaitinio laikotarpio darbuotojy skaicius;

D| — darbuotojy skaicius ataskaitiniy mety lapkricio 30 d.;

Dgr1 — darbuotoju skaicius ataskaitiniy mety gruodzio 31 d.

6. Jei paskutiné ménesio diena yra poilsio ar Sventés diena, tai, skaiCiuojant vidutini
mety sarasini darbuotojy skaiCiy pagal Tvarkos apraso 5 dalyje nurodyta formulg, imamas
darbuotojy skaicius paskuting darbo diena.

7. Apskaiciuojant vidutini mety saraSini darbuotojy skaiCiy konkreciais metais,
darbuotojy skaicius dalijamas i$ 12. Jei imoné¢ veiké ne visus metus, tai Sis skaicius dalijamas i$
ménesiy, kuriais imoné vykde veikla, skaiCiaus.

8. Siekiantis gauti valstybés parama verslininkas yra prilyginamas vienam darbuotojui.




Vidutinio sqrasSinio metinio darbuotojy skaiciaus apskaiciavimo principas:

1. Skaiciuojamas jmonés darbuotoju skai¢iaus vidurkis.
2. Sumuojami visi imonés darbuotojai, nepriklausomai nuo jy dirbto laiko.

3.1 imonés darbuotojy sarasa nejtraukiami: moterys, kurioms suteiktos né$tumo ir gimdymo
atostogos, atostogos vaikui priziiiréti, kol jam sueis treji metai; asmenys, atliekantys privalomaja
prading karo tarnyba arba alternatyviaja kraSto apsaugos tarnyba; asmenys, sudarg autorines ar
kitas civilines sutartis, atliekantys praktika studentai ar mokiniai, su kuriais nesudarytos darbo
sutartys.

4. Individualios jmonés atveju 1 darbuotoju skaiiy papildomai itraukiamas jmonés savininkas,
iei jis yra imonés vadovas, arba jmonés vadovu paskirtas kitas asmuo, kai su juo sudaroma ne
darbo sutartis, o civiliné sutartis.

5. Skai¢iavimo esmé: sumuojamas kiekvieno ménesio paskuting diena buvusiy darbuotojy
skaiCius, ataskaitinio laikotarpio gruodzio 31 d. buvusiy darbuotoju skai¢ius, kuris dar
dauginamas i§ 1/2, ir praeito ataskaitinio laikotarpio gruodzio 31 d. buvusiy darbuotojy skaicius,
kuris taip pat dauginamas i§ 1/2. Po to, gauta suma yra padalijama i$ ataskaitinio laikotarpio
ménesiy skaiciaus, t. y. i§ 12:
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Placdiau ziurékite SVV subjekty vidutinio mety sarasinio darbuotojy skaiciaus apskaié¢iavimo
tvarkos aprasas.

Pvz., UAB ,,Obuolys* darbuotoju skaicius 2007 m. kito taip:
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UAB ,,Obuolys* vidutinis sarasinis metinis darbuotojy skai¢ius pagal pateikta formulg 2007 m.
buity:

1/2*30+29+29+28+40+43+70+70+72+48+40+35+1/2* 36
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44,75 =




